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De plus en plus de produits se voient offrir une seconde vie. ReX : Reuse, Repair, Refurbish, Re
manufacture ouvre de nouvelles opportunités tant pour les entreprises de travail adapté que pour
les entreprises manufacturières. En collaborant autour de la réparation, de la refabrication et du
réemploi, elles contribuent à une économie circulaire tout en répondant à une nouvelle demande
du marché. Pourtant, pour ces deux types d’organisations, structurer et rentabiliser les activités
ReX reste un défi.

Manque de temps ? Ressources humaines ou capacités insuffisantes ? Rendements incertains ?
Ou répartition des rôles peu claire entre partenaires ? Cela vous parle ? Dans cette série, vous
découvrirez comment les entreprises de travail adapté et les entreprises manufacturières
renforcent leur approche ReX grâce à des choix clairs, des porteurs reconnus et engagés, et une
collaboration durable autour d’un business case commun.

https://staging.sirris.v-b.site/
https://staging.sirris.v-b.site/fr/inspiration/opportunites-circulaires-pour-entreprises-de-travail-adapte-et-de-manufacture
https://staging.sirris.v-b.site/fr/inspiration/opportunites-circulaires-pour-entreprises-de-travail-adapte-et-de-manufacture


Souhaitez-vous obtenir immédiatement une vue d’ensemble complète du cadre et de toutes les
informations ? En bas de cet article, vous pouvez télécharger la publication détaillée.

  

 

À quoi pouvez-vous vous attendre ?

Opportunités circulaires pour les entreprises de travail adapté

1. Activités ReX pour les entreprises de travail adapté : opportunités et collaboration
2. La marge de manœuvre pour les initiatives ReX dans les entreprises de travail

adapté
3. Les moteurs des initiatives ReX
4. Vos atouts pour les initiatives ReX



Collaborer avec des entreprises de travail adapté et et de manufacture pour
l’innovation circulaire

5. Les objectifs ReX pour les entreprises de travail adapté
6. Co-création pour des initiatives ReX
7. Un business case concluant pour la collaboration ReX

Opportunités circulaires pour les entreprises manufacturières

8. Un modèle de revenus ReX, plusieurs business cases
9. Les motivations qui font avancer les activités ReX

10. Les limites qui renforcent les ReX
11. Les forces comme levier pour le ReX

Opportunités circulaires pour les entreprises de travail
adapté

Les activités ReX offrent aux entreprises de travail adapté des opportunités pour renforcer leur rôle
dans l’économie circulaire et développer de nouvelles collaborations. Elles exigent toutefois des
choix clairs en matière d’organisation, de capacité et de positionnement.

1. Activités ReX pour les entreprises de travail adapté : opportunités et
collaboration

ReX offre aux entreprises de travail adapté de nouvelles opportunités économiques et sociales.
Réparer, démonter et inspecter nécessitent du temps, de la précision et des collaborateurs
engagés des points forts typiques des ETA.



  

En collaborant avec des entreprises manufacturières,
une situation gagnant-gagnant se crée : croissance
circulaire pour l’une, emploi supplémentaire pour
l’autre.

Pourtant, la collaboration reste souvent difficile.
Qu’est-ce qui pose problème ? Et qu’est-ce qui fait
réellement la différence ?

Découvrez les six éléments clés d’une collaboration
ReX réussie
 

2. La marge de manœuvre pour les initiatives ReX dans les entreprises de
travail adapté

Les projets ReX ne démarrent que s’il existe un espace pour expérimenter. Quel espace avez-vous
aujourd’hui ? Et qu’est-ce qui le détermine ?

Dans ce deuxième article, vous apprendrez comment créer progressivement plus de liberté pour
lancer des initiatives ReX. En cartographiant des facteurs tels que le leadership, les ressources
et la culture, vous rendez les possibilités visibles et faites émerger de nouvelles opportunités.

Découvrez comment élargir l’espace pour ReX
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3. Les moteurs des initiatives ReX

  Pas de moteurs, pas de progrès. Qui, dans votre organisation, fait avancer ReX ? Qui entraîne les
autres ?

Les moteurs apportent élan et direction. Ils concrétisent les idées et entretiennent la dynamique.
Découvrez comment valoriser leur énergie et ancrer ReX dans votre fonctionnement.

Découvrez comment activer les bons moteurs
 

4. Vos atouts pour les initiatives ReX

Chaque organisation possède des forces qui peuvent faciliter ReX. Compétences en assemblage
ou nettoyage, systèmes qualité solides ils constituent souvent la base de la réparation et de la
réutilisation.

En rendant ces forces visibles, vous identifiez les opportunités ReX réalisables. Vous créez ainsi
progressivement de la valeur et de l’emploi, au départ de projets proches de vos activités
actuelles.
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Découvrez comment mettre vos forces au service de ReX
 

  

 

Collaborer avec des entreprises de travail adapté et des
entreprises manufacturières pour l’innovation circulaire

L’innovation circulaire nécessite une collaboration entre des partenaires aux forces
complémentaires. En alignant les objectifs, les rôles et les attentes, des initiatives ReX voient le
jour, créant une valeur à la fois sociale et économique.

5. Les objectifs ReX pour les entreprises de travail adapté

  ReX prend tout son sens lorsque les activités correspondent à vos objectifs et à vos forces. En
visualisant et en concrétisant votre ambition circulaire, vous transformez une intention en action.

Cela crée une orientation claire, de la motivation et de la croissance avec des étapes ReX
réalistes, adaptées à vos collaborateurs et à votre organisation.

Découvrez comment donner forme à votre ambition ReX et la traduire en actions
 

6. Co-création pour des initiatives ReX
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https://staging.sirris.v-b.site/fr/inspiration/objectifs-rex-pour-les-organisations-en-route-vers-rex-partie-5


La co-création va plus loin que la collaboration. Vous alignez les objectifs, partagez les incertitudes
et construisez ensemble une vision commune.

En avançant par petites étapes réalisables, vous renforcez la confiance, accélérez les progrès
et rendez ReX concret pour le client et pour l’entreprise.

Découvrez comment aligner les objectifs et accélérer ensemble la progression ReX
 

  

 

7. Un business case concluant pour la collaboration ReX

  Une collaboration ReX rentable nécessite plus qu’une bonne idée. Elle se construit étape par
étape grâce à un dialogue ouvert, une compréhension des coûts de processus et une répartition
équitable de la valeur.

En calculant et en apprenant ensemble, vous développez des partenariats économiquement et
socialement durables.

Découvrez comment rendre ReX rentable pour tous les partenaires de la chaîne
 

https://staging.sirris.v-b.site/fr/inspiration/co-creation-pour-des-initiatives-rex-en-route-vers-rex-partie-6
https://staging.sirris.v-b.site/fr/inspiration/un-business-case-concluant-pour-la-collaboration-rex-en-route-vers-rex-partie-7


Opportunités circulaires pour les entreprises
manufacturières

Pour les entreprises manufacturières, les activités ReX ouvrent de nouvelles perspectives en
matière de création de valeur et de relations clients. Elles requièrent cependant une approche
différente du design, des processus et de la collaboration tout au long du cycle de vie du produit.

8. Un modèle de revenus ReX, plusieurs business cases

Les initiatives ReX se laissent rarement résumer en un seul business case. Les différents clients et
partenaires apportent chacun leurs propres attentes.

En reliant ces perspectives au sein d’un modèle de revenus ReX unique, vous construisez des
business cases cohérents, réalisables et évolutifs.

Découvrez comment combiner valeur client et partenariat pour développer des business cases
ReX rentables

 

 

9. Les motivations qui font avancer les activités ReX
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Le ReX prend réellement forme lorsque son importance pour votre organisation est claire. Des
motivations explicites apportent direction et adhésion interne.

En vous appuyant sur l’énergie et l’engagement, vous développez des initiatives ReX durables et
partagées.

Découvrez comment des motivations claires ancrent le ReX dans votre organisation

 

10. Les limites qui renforcent les ReX

Le ReX implique des choix en matière de temps, de budget et d’espace. En rendant ces limites
explicites, le ReX progresse à un rythme adapté à votre organisation.

Vous avancez ainsi pas à pas, en testant, en apprenant et en ajustant, avec plus de clarté et
moins de risques.

Découvrez comment des limites claires mènent à des étapes ReX réalisables
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11. Les forces comme levier pour le ReX

Les initiatives ReX démarrent rarement de zéro. Au sein de votre organisation, des
connaissances, de l’expérience et des ressources rendent déjà le ReX possible.

En analysant vos forces sous l’angle du produit, du marché et des connaissances techniques,
vous identifiez ce que vous pouvez accélérer et où la collaboration fait la différence.

Découvrez comment transformer vos atouts existants en actions ReX ciblées et concrètes

 

Mettre en place une collaboration sur mesure

Chaque entreprise de travail adapté a ses propres atouts et son propre contexte. Ce cadre
vous aide à définir les étapes les plus pertinentes pour votre situation. Nous avons
regroupé tous les insights dans une seule publication.
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Téléchargez la publication complète ici
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